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PROGRAMME AMORCE 2025-2026 

FORMULAIRE DE DEMANDE DE SUBVENTION (en français)
5e appel à projets 
(À compléter par l’entreprise)


Le CRITM recueille les renseignements nécessaires pour réaliser les tâches qu’il s’est engagé à accomplir. Il est entendu que le CRITM, protégera ces renseignements conformément à la Loi sur la protection des renseignements personnels et les utilisera uniquement à des fins privées.
	INFORMATIONS GÉNÉRALES



	
Titre de l’initiative :

	



	Demandeur principal (entreprise)
	Nom : 

Entreprise: 

Courriel : 

Adresse postale : 
	Fonction :   
 
Téléphone : 

NEQ de l’entreprise : 

Adresse du site web (site en français obligatoire) : 

	État des démarches liées au processus de francisation (fournir la preuve en annexe), sauf entreprises de moins de 25 employés 
	☐ Attestation d’inscription à l’Office québécois de la langue française
☐ Accusé de réception de l’analyse de la situation linguistique    
☐ Attestation de réception de l’analyse de la situation linguistique  
ou
☐ Certificat de francisation    

	Responsable autorisé (entreprise)
	Nom :                                          

Entreprise: 

Courriel : 
	
	
Fonction : 

Téléphone : 


	L’entreprise est-elle une PME (249 employés et moins au niveau mondial)?
	Oui ☐  Non ☐
	
Nombre d’employés
	Québec :

	
	
	
	Mondial :



	Signatures et dates
	



	



	
	Signature                                      Date
Demandeur
	Signature                                       Date

Responsable autorisé

	
	☒ J’accepte que le CRITM recueille les renseignements nécessaires au projet conformément à ses obligations envers la Loi 25 sur la protection des renseignements personnels et les utilisera uniquement à des fins privées.













	Partenaire de recherche identifié : Universités / CCTT / Centres de recherche

	Nom
	Établissement
	Activité principale
	Coordonnées

	
	
	
	Téléphone : (   )    -      poste. :     
Courriel : 
Adresse postale : 





	Autre partenaire associé (s’il y a lieu) 

	Nom
	Organisation
	Activité principale
	Coordonnées

	 
	
	
	Téléphone : (     )   -     poste. : 
Courriel : 
Adresse postale : 

	L’entreprise est-elle une PME (249 employés et moins au niveau mondial)?
	Oui ☐ Non ☐
	
Nombre d’employés
	Québec :

	
	
	
	Mondial :





	Le demandeur ou les autres partenaires ont-t-ils fait de la R&D avec l’organisme de recherche ciblé auparavant? 
	Demandeur : 
	OUI ☐ (année :      ) 	NON ☐

	
	Partenaire : 
	OUI ☐ année :       ) 	NON ☐



	SECTION 1 : DESCRIPTION DE L’INITIATIVE



	
1.1 RÉSUMÉ 
(Pourquoi cette initiative est nécessaire? Quel est la valeur innovante de l’initiative ? Quelle est la problématique? Etc.)







	
1.2 OBJECTIFS, MÉTHODOLOGIE ET LIVRABLES





	
1.3 RETOMBÉES ET SUITES ENVISAGÉES
(Vision à moyen et long terme des suites de l’initiative)

























	Axes de recherche du CRITM reliés à l’initiative
	☐ Amélioration ou développement de nouveaux procédés
☐ Conception de produits métalliques avancés
☐ Réduction de l’empreinte écologique et économie circulaire
☐ Innovation numérique
	TRL[footnoteRef:2] de début de projet [2:  https://www.ic.gc.ca/eic/site/080.nsf/fra/00002.html ] 


       1-3  ☐          
4-6 ☐

	Secteurs d’activité du projet

	☐ Extraction - Concentration
☐ Production primaire
☐ Première transformation 
☐ Deuxième transformation
☐ Troisième transformation
☐ Produits finis 
☐ Recyclage

	Types de métaux liés au projet
	☐ Acier                              ☐ Nickel (Ni)                                
☐ Aluminium (Al)             ☐ Magnésium (Mg) 
☐ Cuivre (Cu)                    ☐ Terres rares (ETR)                                
☐ Zinc (Zn)                        ☐ Autres (non MCS) :
☐ Titane (Ti)                      ☐ Autres MCS :                                

	Offre de service du centre de recherche
	☐ Proposition annexée à la demande
	Date de l’offre de service :
   



	SECTION 2 : COMPÉTENCES DES RESSOURCES HUMAINES



SECTION 2.1 : ÉTABLISSEMENTS DE RECHERCHE PARTICIPANTS
	Nom du chercheur
	Établissement de recherche 
	Résumé des compétences et expertises en lien avec le projet (joindre un résumé de CV)

	
	
	

	
	
	



SECTION 2.2 ENTREPRISES PARTICIPANTES

	Nom des employés
	Titre et entreprise
	Résumé des compétences et expertises en lien avec le projet

	
	
	

	
	
	



	SECTION 3 : DÉPENSES ADMISSIBLES PRÉVUES ET MONTAGE FINANCIER



	3.1 DÉPENSES ADMISSIBLES
	Total

	Offre de service de l’organisme de recherche 
(incluant les FIR)
	



	3.2 MONTAGE FINANCIER
	Contributions

	CRITM
(70 % de l’offre de service; max 10 000 $)
	

	Demandeur principal
	

	Autres contributions
	

	Total
	



	SECTION 4 : ÉLÉMENTS IMPORTANTS À JOINDRE POUR CE PROGRAMME



	· L’offre de services détaillée de l’organisme de recherche
· Les CV des chercheurs et industriels impliqués
· Les exemplaires des demandes de financement complémentaire ou les confirmations de leur obtention (s’il y’a lieu)

N’hésitez pas à ajouter d’autres annexes au besoin pour compléter la demande (références, biographies, schémas, etc.).




Ajouter des annexes si nécessaire (références, biographies, schéma, etc.)
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